
                                                                    

                                                                 Personalpyramide  

                                                   8 – 10 Mitarbeiter 

                                     Personalbesetzung ausreichend  

für eine qualitativ hohe Betreuungs- und Bildungsarbeit und Umsetzung der     

Konzeption sowie regulärer Öffnungszeiten  von  6:30 Uhr bis 16:00 Uhr 

6 – 7 Mitarbeiter 

Personalbesetzung noch ausreichend 

   für Bildungs- und Betreuungsarbeit.                             

Entscheidend ist wer fehlt - Mitarbeiterspezifische Angebote 

können wegfallen, ebenso Frühdienst und Spätdienst, es gibt 

Umstrukturierungen im Haus 

4 – 5 Mitarbeiter 

Personalbesetzung nicht ausreichend 

für geplante Bildungsarbeit -  pädagogische 

Angebote sind auf ein Minimum beschränkt                                         

Reduzierte Öffnungszeit 7:30 -15:00 Uhr      

freiwillige Reduzierung der Buchungsstunden oder 

Betreuung zu Hause 

3 Mitarbeiter 

Ungenügende Personalbesetzung  

Öffnungszeit 8:00 -14:00 Uhr 

Notbetreuung bei Berufstätigkeit 

beider Eltern ohne andere 

Betreuungsmöglichkeit 

1 – 2 Mitarbeiter 

Personalnotstand  

Kita ist geschlossen 


